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Top 3 des critéres pour choisir son futur emploi
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Quéte de sens
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Opportunités de carriere

Parmi toutes les nationalités, les jeunes talents frangais se distinguent non seulement
par limportance qu'ils accordent au salaire, mais aussi en étant les seuls & placer
la notion de sens au fravail parmi leurs trois principales priorités.
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Les offres RH les plus appréciés
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*Le monde est tel que nous le fagonnons
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L'informatique
quantique, technologie
émergente, suscite
I'intérét de pres d'une
personne nouvellement
diplébmeée sur deux. En
France, toutefois, I'lA
reste la technologie la
plus atftractive.

Toutes géographies
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m Programmes de
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Contrairement

a leurs homologues
européens et indiens,
les jeunes talents
frangais placent

la rémunération
largement en téte
des offres RH

les plus apprécies.
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Semaine de 4 jours

Pas de 81%
donnée
France

Freelance

En France comme
qilleurs, les différents
dispositifs visant

& valoriser I'équilibre
entre vie
professionnelle

et vie personnelle sont
largement plébiscités.

**Etude menée par Discurv pour Sopra Steria, auprés de 3200 jeunes dipldmés de filiéres ingénierie, informatique ou nouvelles
technologies, ayant 0 & 3 ans d’expérience. Le sondage a été mené en Allemagne, Belgique, Espagne, France, Inde, Italie, Luxembourg,
Norvége, Pays-Bas, Pologne, Royaume-Uni, Suéde, et Suisse.
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